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新 座 市 職 員 措 置 請 求 書 に 基 づ く 監 査 結 果 の 勧 告 に 基 づ き 講 じ た  

措 置 に つ い て  

令 和 ８ 年 １ 月 ８ 日 付 け 新 監 発 第 １ ８ １ 号 に よ り 勧 告 の あ っ た 標 記 の 件

に つ い て 、地 方 自 治 法 第 ２ ４ ２ 条 第 ９ 項 の 規 定 に 基 づ き 、下 記 の と お り 必

要 な 措 置 を 講 じ た の で 通 知 い た し ま す 。  

記  

１  勧 告 内 容  

⑴  新 座 市 い じ め 防 止 対 策 審 議 会 の 報 酬 額 に つ い て 、 今 後 も 特 別 職 の

職 員 で 非 常 勤 の 者 の 報 酬 及 び 費 用 弁 償 に 関 す る 条 例 別 表 に 定 め る 報

酬 額 を 超 え て 支 給 す る こ と と し た い 場 合 は 、 同 条 例 を 改 正 す る 等 に

よ り 、 違 法 性 を 是 正 す る た め の 必 要 な 措 置 を 講 じ る こ と 。  

⑵  措 置 が 講 じ ら れ る ま で の 期 間 は 、 特 別 職 の 職 員 で 非 常 勤 の 者 の 報

酬 及 び 費 用 弁 償 に 関 す る 条 例 別 表 に 定 め る 報 酬 額 を 支 給 す る こ と 。

た だ し 、 委 員 の 任 用 に 当 た っ て は 倍 額 支 給 す る と 説 明 し て い る こ と

及 び 委 員 か ら 提 供 さ れ る 役 務 に 対 す る 対 価 の 支 払 で あ る と い う 点 を

考 慮 し 、例 え ば ⑴ の 措 置 に お い て 遡 及 適 用 の 可 否 を 検 討 す る な ど 、可

能 な 限 り 委 員 に 不 利 益 が 生 じ な い よ う 配 慮 さ れ た い 。  

２  講 じ た 措 置  

⑴  適 正 な 報 酬 額 の 支 給 と な る よ う 特 別 職 の 職 員 で 非 常 勤 の 者 の 報 酬

及 び 費 用 弁 償 に 関 す る 条 例 の 一 部 改 正 の 事 務 手 続 を 令 和 ８ 年 第 １ 回

新 座 市 議 会 に 提 案 す る よ う 令 和 ８ 年 １ 月 １ ５ 日 付 け で 新 座 市 長 に 依

頼 し 、令 和 ８ 年 ３ 月 ２ ５ 日 付 け で 議 決 さ れ 、同 日 付 け で 施 行 さ れ た 。  

⑵  措 置 が 講 じ ら れ る ま で の 期 間 で あ る 令 和 ７ 年 １ ２ 月 ２ ２ 日 及 び 令

和 ８ 年 １ 月 １ ５ 日 分 の 委 員 報 酬 は 、 特 別 職 の 職 員 で 非 常 勤 の 者 の 報

酬 及 び 費 用 弁 償 に 関 す る 条 例 別 表 に 定 め る 報 酬 額 を 支 給 し た 。  



改 正 条 例 の 適 用 が 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 か ら と な っ た た め 、近 日 中 に 令

和 ７ 年 １ ２ 月 ２ ２ 日 及 び 令 和 ８ 年 １ 月 １ ５ 日 分 の 残 額 を 遡 及 し て 支

給 す る 予 定 で あ る 。  

⑶  担 当 者 及 び 決 裁 権 者 の 知 識 不 足 が 要 因 の た め 、 新 任 の 指 導 主 事 は

初 任 者 研 修 を 活 用 し 、法 制 執 務 、人 事 管 理 、財 務 に つ い て 学 ぶ 機 会 を

設 け る こ と と し た 。  

ま た 、教 育 委 員 会 事 務 局 で 文 書 事 務 、法 制 執 務 を 担 う 教 育 総 務 課 と

連 絡 ・ 相 談 な ど 日 常 的 に 連 携 し 、 組 織 内 部 統 制 機 能 の 強 化 を 図 る 。  
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